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Vorwort

Hallo, Ihr lieben HERO-Leserinnen und Leser!

Der Sommer lieB in diesem Jahr ewig auf sich warten. Hoffentlich haben wir daftir auch
sehr lange etwas von ihm. Na ja, mal abwarten! Die August-Ausgabe 2010 ist auf jeden
Fall allwettertauglich. Die Haupturlaubszeit ist ja schon vorbei. Da kommt der HERO
doch richtig passend, um uns die Arbeit oder auch den Feierabend zu versiBen!

Habt Ihr tolle Dinge erlebt? In unserem Beitrag ,Was ich im Sommer gerne mal machen
wirde" findet Ihr sicher einiges von dem wieder. Dann kénnt Ihr Euch noch einmal in die
schonste Zeit des Jahres zuricktraumen, die natirlich noch nicht zu Ende ist. Das bringt
die exklusive Vielfalt der Artikel in unserer Zeitung mit sich.

Ein sehr ausflhrliches Thema in dieser HERO-Ausgabe ist die Demonstration in Eutin.
900 Menschen machten sich gegen die Kiindigung des Landesrahmenvertrags stark.
Hier in Wort und Bild festgehalten. Berichte und Interviews aus den verschiedensten
Arbeitsbereichen der OHBH machen die fleiBigen Leser und Leserinnen neugierig, oder?
AuBerdem haben wir noch einen Tipp flr ein Picknick: Apfelkuchen - Natirlich gesund!
Ein tolles Rezept daflr findet Ihr in diesem Heft. Also, klemmt Euch den Picknickkorb
und die August-Ausgabe 2010 des HERO unter den Arm und ab an den Strand!

Eine schone Zeit wiinscht Euch allen flir die Redaktion

Bianca Christiansen, werkforum eigen@rt
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Was macht der Werkstattrat?

Der Werkstattrat ist der Ansprechpartner flr die Mitarbeiter.

Er wird alle vier Jahre gewahit.
Die Wahl ist geheim.
Der Werkstattrat trifft sich zweimal im Monat.

Es gibt Sprechstunden flr die Mitarbeiter.
Da kann jeder hinkommen und sein Anliegen,
seine Sorgen oder Beschwerden vortragen.

Dabei geht es zum Beispiel um das Essen oder

die Stellplatze fur Fahrrader.

Einmal im Monat trifft sich der Werkstattrat mit

der Einrichtungsleitung.

Da werden die Anliegen der Mitarbeiter vorgetragen.
Gemeinsam werden auch die Pausenzeiten und

die Regelungen fUr Raucher festgelegt.

Wenn die Einrichtungsleitung Anregungen oder Veranderungen
mitteilen méchte, kann sie das Uber den Werkstattrat tun.

Der Werkstattrat arbeitet auch im Festausschuss mit.
Zum Beispiel fir das Sommerfest oder die Weihnachtsfeiern.
In Eutin organisiert der Werkstattrat auBerdem die Urkunden

und Pokale fur die Ehrungen.

Der Gesamtwerkstattrat ist auch an den Verhandlungen lber

die Entgelte fur die Mitarbeiter beteiligt.

Der Werkstattrat ist fir die Vollversammlungen der Mitarbeiter

mit Handicap verantwortlich.

Eine Vertrauensperson wird vom Werkstattrat ausgewahlt.

Sie soll ihn bei seiner Arbeit unterstiitzen.
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Unser Tag in der

Ergotherapieschule Neumunster

Am 26. Januar 2010 sind Natascha Kander,
Helios Hofmann, Judith Huneke und Andreas
Mehlert aus dem werkforum eigen@rt nach
Neumdiinster in die Ergotherapieschule ge-
fahren. Dort haben sie mit den Schiler/
-innen zusammen gefilzt.

Wir wurden von den Schiler/-innen, die in
einem groBen Klassenraum an einer groBen
Tischrunde saBen, freundlich begriBt. Der
Kontakt mit den Schiler/-innen war recht
angenehm. Eine der Schilerinnen, die di-
rekt neben Natascha saB3, zeigte ihr, wie
man Taschen filzt. Nachdem wir eine Weile
da waren, wurde uns Tee, Saft oder Selters
zu trinken angeboten. Uns wurde dann ver-
schiedene Wolle gezeigt, damit wir eben-
falls filzen konnten. Helios und wir beide
brauchten eine FuBmatte zum Filzen. AuBer-
dem brauchten wir warme Seifenlauge zum
BegieBen der Wolle. Dann haben wir uns ei-
nige Wollstrange vom Wollhaufen abgerissen
und sie mit der warmen Seifenlauge begos-
sen.

Judith hat mir (Natascha) ein wenig gehol-
fen, indem sie die Kugeln in der Hand vorge-
rollt hat. Ich habe die Kugeln in den Farben
orange, dunkelrot, gelb und grin weiter ge-
rollt. AuBerdem habe ich mich gefreut, dass
Andreas mir geholfen hat, indem er auch
eine Kugel gerollt hat.

Helios hat aus den Farben orange und gelb
ein Armband gefilzt. Im werkforum eigenart
benutzen wir bisher Kammzugwolle und in
der Ergotherapieschule haben wir Vlieswol-
le kennen gelernt. Die Wolle war kuschelig
weich. Fur mich (Andreas) war das Rollen
der ,Wirmer" mit der FlieBwolle schwerer
als das Rollen der Kugeln, weil man die Ku-
geln einfach nur auf dem Tisch mit der fla-
chen Hand rollen musste. Die Kammzugwolle
ist flr die langen ,Wirmer" und Armbander
besser geeignet.

Nach dem Filzen hat uns die Ergotherapie-
schule zum Essen eingeladen. Wir haben
uns daruber sehr gefreut, verabschiedet und
sind dann, nachdem wir alle unsere Jacken
angezogen haben, gleich zu McDonald's ge-
fahren.

Nach dem Essen sind wir gemditlich und
vollgefuttert zum Auto gegangen und sind
zurick in die Werkstatt gefahren. So cirka
um 14.45 Uhr waren wir wieder da und ha-
ben angefangen, am Computer zu arbeiten.

Das Treffen war durch Judith entstanden und
fand bis jetzt nur einmalig statt. Die Schi-
ler/innen waren sehr interessiert an unseren
Techniken und daran, wie wir es mit unseren
unterschiedlichen Behinderungen schaffen,
zu filzen.

Andreas Mehlert, Natascha Kander
werkforum eigen@rt

Diese Artikel haben wir hergestellt.
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Berufliche Integration

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der OHBH
kénnen auch auf dem Allgemeinen Arbeits-
markt tatig sein. Die OHBH setzt sich da-
fir ein, dass viele Menschen auBerhalb der
Werkstatt arbeiten kdnnen. Verantwortlich
dafur ist die Berufliche Integration mit dem
Leiter UlIf Baumann und seinen Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern. Weil Arbeiten auf
dem Allgemeinen Arbeitsmarkt Verande-

rung und Bewegung bedeutet, heiBt die Idee
»Ostholstein bewegt".

Die HERO-Redaktion hat einen Mitarbeiter
mit Handicap besucht, der in einem Fahrrad-
laden in Bad Malente-Gremsmiuhlen arbei-
tet. AuBerdem hat sie seinen Chef, einen Ar-
beitsbegleiter und den Leiter der Beruflichen
Integration befragt.

Interview mit Bernhard Brauer bei der Firma Wollert

1. Wie gefallt es Dir? Macht die Arbeit Spal3?
Es gefallt mit gut und bringt viel Spal.

2. Was machst Du genau?

Kleinere Reparaturen und neue Fahrrader
auspacken. Zuerst die Verpackung entfer-
nen, dann das Vorderrad einsetzen, den
Dynamo festschrauben. Die Pedalen mussen
rechts und links angeschraubt werden. Die
Bremse muss eingestellt werden. Lenker
und Sattel missen fest sein, so dass der
Kunde eine Probefahrt machen kann.

Ich arbeite auBerdem im Fahrradverleih mit.
Und ich mache Rasenmaher sauber, die zur
Inspektion kommen, und bereite sie fir die
Werkstatt vor.

3. Wie ist die Zu- B 2
sammenarbeit mit
den Kollegen?

Mit den Kollegen
komme ich sehr
gut aus, auch mit
dem Chef.

4, Wie kommst Du
zur Arbeit?

Mit meinem Fahr-
rad, das mir die
Firma geschenkt
hat. Mein Fahrrad
hat Radio und eine
Alarmanlage. Im
Winter und bei
schlechtem Wetter
fahre ich mit dem

Bernhard Brauer (links) wurde
Zug. von Thomas Gradert befragt.
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5. Wie sind die Arbeitszeiten? Hast du
genigend Freizeit?

Von 9 bis 18 Uhr mit einer Stunde Pause am
Tag, aber um 8.45 Uhr bin ich hier.

Bei Problemen mit meinem Fahrrad kann
ich es hier reparieren. Es gibt auf alles
Prozente, die bekommen alle Mitarbeiter.

6. Vermisst Du die Arbeit in der Werkstatt
oder die Kollegen?

Ab und zu vermisse ich meine Kollegen,
aber hier finde ich es schoner. Einige Aktivi-
taten mache ich bei der Werkstatt noch mit,
z. B. Drachenbootrennen in Neustadt oder
ich gehe zum Flohmarkt.

Ganz wichtig ist fur mich das Sommerfest
und die Weihnachtsfeier, da bin ich gerne
dabei!

7. Warum wolltest Du woanders arbeiten?
Es war schon immer mein Traum mit Fahr-
radern zu arbeiten, es ist mein Hobby.

8. Gibt es mehr Geld?
Ein bisschen mehr Geld gibt es.

9. Wie ist fur Dich die Arbeitsbegleitung?
Herr Otte besucht mich regelm&aBig. Dann
bekomme ich Hilfe, z.B. bei der Beantra-
gung vom Essengeld und Bahnfahrkarten-
geld.

Interview:
Hermann Rickmann/Thomas Gradert, EW

Interview mit Jorg Schoning,

dem Inhaber der Firma Wollert

Das Team der Firma Woéllert, links im Bild Thomas Gradert
und Hermann Rickmann

1. Wie klappt die Zusammenarbeit?

Sehr gut, Bernhard hat Lust zu arbeiten. Es
funktioniert einwandfrei. Bernhard sieht
seine Arbeit und uns bringt es Spal, mit
ihm zu arbeiten, wobei auch Herr Otte, der
Arbeitsbegleiter, dazu beitragt.

2. Wie ist das Praktikum zustande
gekommen?

Wir sind von Herrn Otte angesprochen
worden, ob wir uns vorstellen kénnen, mit
einem Mitarbeiter der OHBH im Betrieb zu
arbeiten. Wir haben einem Praktikum zuge-
stimmt und es hat gleich sehr gut funktio-
niert. Bernhard kommt jeden Morgen fréh-
lich und gut gelaunt.

3. Darf Bernhard alleine arbeiten?

Es kommt auf die Arbeit an. Fahrrader ver-
leihen und Standardarbeiten kann er alleine
machen. Jeden Tag kommt mehr Routine
dazu.

4. Wie lange hat die Einarbeitung gedauert?
2 Monate Praktikum und dann war klar,
dass Bernhard die Arbeit gut kann und gut
in den Betrieb passt. Alle kommen gut mit
Bernhard klar und mdgen ihn.

5. Hat sich in Threm Betrieb etwas ver-
andert, seitdem Bernhard da ist?

Der Blick Uber den ,Tellerrand™ zu den
Werkstatten und den Menschen mit Behin-
derung hat sich verandert. Wir haben eine
neue Sichtweise.

6. Wie reagieren die Kunden?

Wenn ein Kunde etwas sagt, dann nur
etwas Positives. Wir haben keine negativen
Erfahrungen mit unseren Kunden gemacht.
Bernhard ist aber auch ein fréhlicher
Mensch, der mit den Kunden umgehen
kann.

7. Haben Sie etwas von der Wirtschaftskrise
mitbekommen?

Eher, das schlechte Wetter in diesem Winter
und im Frihjahr. Wir haben ein sehr witte-
rungsabhdngiges Geschaft. Grundsatzlich
lduft das Geschaft hier aber noch recht gut.

Interview:
Hermann Rickmann/Thomas Gradert, EW

Kleine Reparaturen
macht Bernhard Brauer allein.
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Interview mit UIf Baumann,

Leiter der Beruflichen Integration

Die HERO-Reporter interviewen Ulf Baumann (links).

1. Was ist die Berufliche Integration?

In der Beruflichen Integration kann man
als Mitarbeiter der Werkstatt in Betrieben
des Allgemeinen Arbeitsmarktes ein Prak-
tikum absolvieren. Sollte einem das Prakti-
kum gefallen und der Betrieb mit der Arbeit
zufrieden sein, gibt es die Méglichkeit, auf
einem externen Berufsbildungsplatz oder
auf einem gemeindenahen Arbeitsplatz zu
arbeiten.

Die Arbeitsbegleiter und Arbeitsbegleite-
rinnen der Beruflichen Integration besuchen
die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter regel-
maBig am Arbeitsplatz und helfen, wenn es
Probleme am Arbeitsplatz gibt.

2. Wie ist der Ablauf?

Der Mitarbeiter oder die Teilnehmerin mel-
det sich bei dem Sozialen Dienst, dann wird
ein Termin mit der Beruflichen Integration
zur Information und zum gegenseitigen
Kennenlernen vereinbart. Wir suchen zu-
nachst einen geeigneten Praktikumsplatz.
Die Arbeitsbegleiter unterstltzen die Mitar-
beiter beim Vorstellungsgesprach, bei der
Einarbeitung und besuchen die Mitarbeiter
dann regelmaBig am Arbeitsplatz und hel-
fen, wenn es Probleme gibt. Sie achten
auch darauf, dass der Mitarbeiter nicht
Uberfordert wird.
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3. Wer kann das machen?
Jeder, der Interesse hat und motiviert ist!!

4. Wie finden Sie die Praktikumsstellen und
Betriebe?

Durch ein groBes Netzwerk! Die Mitarbeiter
der Beruflichen Integration kennen viele
Arbeitgeber und Betriebe.

In der Regel stimmt der angesprochene Be-
trieb einem Praktikum zu. Das erste Prak-
tikum dauert 4 Wochen und eine Verlan-
gerung auf 8 Wochen ist méglich. Danach
erfolgt der Ubergang auf einen gemeinde-
nahen Arbeitsplatz oder in die externe Be-
rufliche Bildung.

5. Wie ist die Bezahlung?
Die Bewertung des Arbeitsplatzes erfolgt
wie in der Werkstatt.

6. Was passiert, wenn etwas schief geht?
Der Mitarbeiter oder die Mitarbeiterin kann
jederzeit in die Werkstatt oder ins Berufs-
bildungszentrum zurick. Es ist erst einmal
jemand aus einem Betrieb ,rausgeflogen®,
weil er unzuverlassig war.

Aber manchmal geféllt die Arbeit einfach
nicht, dann mdéchte jemand wieder lieber in
die Werkstatt oder es wird ein anderer Prak-
tikumsplatz gesucht. Die Arbeit muss SpaB
machen!! Die meisten bleiben im ersten Be-
trieb und arbeiten dort auf einem gemein-
denahen Arbeitsplatz. Wir versuchen gleich
die Starken und Schwachen des Menschen
herauszufinden, um so einen passenden
Arbeitsplatz zu finden. Durch das Praktikum
oder den Wechsel in die Berufliche Integra-
tion kann man nicht arbeitslos werden. Da
die Arbeitsbegleiter von Beginn an intensiv
unterstliitzen, werden viele Probleme schnell
geldst, sobald sie entstehen. Das hilft, auch
langer in einem Betrieb zu arbeiten.

Interview:
Hermann Rickmann/Thomas Gradert, EW

Interview mit Uwe Clasen, Arbeitsbegleiter

1. Was sind Ihre Aufgaben?

Gesprache, Praktikumsplatze suchen, Un-
terstitzung im Betrieb. Ich bin Ansprech-
partner flr beide, flr die Mitarbeiter und fir
die Arbeitgeber. Wir machen auch mit den
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Person-
liche Zukunftsplanung.

2. Wen kann ich ansprechen, wenn ich mich
flir einen gemeindenahen Arbeitsplatz inte-
ressiere?

Den Gruppenleiter, den Sozialen Dienst und
alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
Persdnlichen Zukunftsplanung.

3. Wie oft besuchen Sie die Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter?
Je nach Bedarf 1- bis 2-mal die Woche.

4. Was machen Sie, wenn es Probleme gibt?

Gesprache fuhren und Lésungen finden. Wir

vermitteln zwischen Arbeitgeber und Mitar-

beiter.
Interview: Bérbel Storm, OW

Besser und schoner

Neuer Raum fiir die Service- bzw. Gartengruppe in Heiligenhafen

b e

Gartenguppe im neuen Raum

Der vergangene Winter wurde genutzt, um
fur die Servicegruppe einen neuen Gruppen-
raum zu gestalten.

Zunachst wurde eine Zimmerei beauftragt,
eine feste Wand zu ziehen, sodass ein eige-
ner Raum entstand. Innerhalb dieses Grup-
penraumes wurde ein abschlieBbarer Werk-
zeugraum erstellt. Der neue Raum bietet
Platz fur Motorsagen, Rasenmaher und an-

dere Werkzeuge, die man in der Garten- und
Landschaftsgruppe bendtigt.

Bei der hohen Deckenhéhe des gesamt-
en Gruppenraumes bot es sich an, auf dem
neuen Werkzeugraum einen zusatzlichen
Raum zu schaffen.

Eine Holztreppe fihrt nach oben, hier befin-
den sich Personalschranke. Die Arbeitsklei-
dung kann dort gelagert werden und die Mit-
arbeiter kdnnen sich ungestért umziehen.

Wenn man den Gruppenraum betritt, weil3
man sofort, welche Gruppe hier ihren Platz
hat: Der Blick fallt auf eine Wandtapete,
auf der ein schéner griner Wald zu sehen
ist. Davor stehen Tische und Stihle flir die
Gruppenmitglieder, an denen Einsatzbespre-
chungen stattfinden.

Die Mitarbeiter freuen sich nach einem an-
strengenden AuBeneinsatz auf ihren neuen,
praktisch eingerichteten Gruppenraum.

Astrid Grage, HW
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Zwei neue Arbeitsgruppen in den
Heiligenhafener Werkstatten

Seit Anfang 2010 haben die Heiligenhafener
Werkstatten ihr Arbeitsangebot um zwei
Arbeitsgruppen erweitert: Die Gruppe der
Elektro-Demontage und eine Gruppe flr al-
tere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Nach langeren UmbaumaBnahmen in den
Heiligenhafener Werkstatten konnte Volker
Wulf, Gruppenleiter der Elektro-Demontage,
mit sieben Mitarbeitern im Januar den neuen
Gruppenraum nutzen. Von Kunden werden
alle mdglichen Elektrogerate angeliefert:
Fernseher, Staubsauger, PC'S, Kiichenge-
rate usw. Nur Kihlschranke und Eistruhen
didrfen nicht angenommen werden. Diese
Gerate enthalten Kuhlmittel, die die Werk-
statt nicht entsorgen darf.

In der Elektro-Demontage werden die Ge-
rate auseinander gebaut. Jeder Mitarbeiter
hat sein eigenes Werkzeug u.a. auch einen
eigenen Akku-Schrauber, womit die alten
Gerate in kleinste Einzelteile zerlegt werden.
Die zerlegten Teile werden sortiert, z.B. nach
Metallschrott, Kabeln, Aluminium usw.

Mitarbeiter der E-Demontage
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Die Gruppe flr altere Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter, geleitet von Karina Fink, trifft sich
an drei Vormittagen in der Woche. Das An-
gebot in dieser neuen Gruppe richtet sich an
altere Personen, die in einer Arbeitsgruppe
der Werkstatt tatig sind. Diese neue Gruppen-
form bietet den &lteren Mitarbeitern ein be-
gleitendes Angebot zum stressigen Werkstatt-
alltag. In entspannender Atmosphare kdnnen
sie neue Kraft schépfen und haben somit die
Méglichkeit, mit Freude weiterhin am Arbeits-
prozess der Werkstatt teilzunehmen.

Gruppe é&ltere Mitarbeiter

Die Gruppe beginnt mit einer morgendlichen
Gesprachsrunde, um Erlebnisse aufzuarbei-
ten. Das Frihstick wird im Gruppenraum am
gemeinsam gedeckten Tisch in gemdutlicher
Runde eingenommen. AnschlieBend trainiert
Karina Fink mit den Mitarbeitern u.a. hand-
werkliche Fahigkeiten, z.B. beim Basteln von
Osterdeko, Bligeln oder Handarbeiten. Ge-
sprache rund um das Alter, Gedachtnistrai-
ning und Gymnastikangebote runden das
Angebot ab.

Astrid Grage, HW

. Svceen @ Kontakte

Ich suche DVD als Sammlung von
den Flippers.
Handy 0173 - 4841092

ANZEIGEN

Ich suche einen Partner, der mit Ich, netter junger Mann, 32, suche
mir sinnvoll die Freizeit gestaltet, eine junge Frau (28-32). Torben
mit mir Gber aktuelle Probleme dis- TeBmann, Kennwort: ,T+2".

kutiert und der ein Auto hat.
Handy 0171 - 1015601 Ich suche jemanden, der mit mir
Briefmarken sortiert und tauscht.
Junger, sportlicher, dynamischer Raum Heiligenhafen, Kennwort:
Mann sucht Sie, 20-25 Jahre mit ,Rose".

schwarzen oder blonden Haaren
zum Kennenlernen und mehr
Du solltest aus dem Raum Eutin
kommen. Meine Hobbys sind Mo-
dellbau, Kino, Disco, Veranstal-
tungen, Lesen und Fahrradfahren.
Bitte melde dich dringend unter:
04521-18450der0162-6859151
Dein Liebesbdarchen.

So geht’s:

Wenn man eine Anzeige aufgibt, kann man seine Telefonnummer oder Handynummer
dazu schreiben. Das kann naturlich auch bedeuten, dass man nervige Anrufe bekommt.
Andererseits ist es der schnellste Weg, um Kontakt aufzunehmen.

Ein bisschen langer dauert eine schriftliche Nachricht mit einem Kennwort. Das geht so:
Man schreibt ein Kennwort in die Anzeige, zum Beispiel: ,Brausepulver®,
»~Schlisselblume® oder ,Titanic®. Wenn jemand auf die Anzeige antworten will,

schickt er einen verschlossenen Umschlag an das werkforum eigen@art.

Die Kolleginnen und Kollegen leiten die Briefe dann weiter.

Kontakt

Ab sofort kénnt Ihr Eure Kleinanzeigen per Post schicken an:

werkforum eigen@rt

Kleinanzeigen-Service
Henry-Dunant-StraBBe
24223 Schwentinental

Oder Ihr sprecht jemanden vom HERO an.

AuBerdem nehmen wir Eure Anzeigen auch per E-Mail (werkforum@ohbh.de)
und per Fax (04307 8399 94) entgegen.
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FESTE = VERANSTALTUNGEN
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Das Wichtigste zuerst: Es waren 900
Menschen bei der Demo am 20. April
2010 in Eutin. Auch aus anderen Werk-
statten, sogar aus Meldorf, Husum und
Schleswig!! Dass so viele kommen,
hatte ich nicht gedacht.

Flr die Vorbereitung haben wir in einer
HERO-Redaktionssitzung tiber die Demo
gesprochen. Zuerst haben die Redak-
tionsmitglieder 16 Spriiche gesammelt
und auf einer Tafel aufgeschrieben. In
einer Arbeitsgruppe wurden die Spri-
che auf Bettlacken geschrieben und die
Buchstaben ausgemalt. Dann haben wir
die Bettlaken in der Sonne getrocknet.

Das Material wurde am Tag bei der
Demo im Bus verpackt. Alle Mitarbeiter
sind um 13 Uhr losgegangen von der
Werkstatt und um 14 Uhr waren alle
in den Eutiner Schlossterrassen. Da hat
Herr Sohns zuerst eine Rede gehalten.
Andrea Wiese und Nadine Rehmann
vom Werkstattrat und Wohnbeirat haben
auch eine Rede gehalten. OHBH-Be-
triebsratsvorsitzender Herr Zaremba hat
sich auch zu Wort gemeldet. Iris Guhl
hat zwei Mitter befragt.

Um 14.30 Uhr sind alle gemeinsam zum
Kreishaus gewandert, da gab es eine
Abschlussrede.

Hermann Rickmann, EW

links:

Andrea Wiese
und Nadine Reh-
mann halten eine
Rede.

rechts:

Glnter Ernst-
Basten steckt
einen Brief in den
Postkasten des
Landrats.

FeESTE = VERANSTALTUNGEN
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~Ich glaube nicht, dass der Landesrahmen-
vertrag verlangert wird. Aber ich fand gut,
dass so viele da waren. Und die Plakate
waren gut."

Stefan Spiekermann, EW

,Die Demonstration

war gelungen!™
Regina Mittelstadt,
HW

L, Wir sind mit zwei
Reisebussen nach
Eutin gefahren. Da
waren lberall viele
Leute. Es war schoén Krach zu
machen. Ich fand gut, dass zwei Miitter
interviewt wurden."
Oona Sunenmann, OW

~Ich war beeindruckt vom Umfang der De-
monstration und hoffe auf positive Folgen."
Bianca Christiansen, werkforum

~Ich fand die Demo gut. Herr Sohns hat
ganz gut gesprochen."
Christine Strenger, EW

LAufregend und laut, es war eine erfolg-
reiche Demonstration."
Jirgen-Uwe Werner, HW

~Ich fand es etwas merkwdlirdig, Uberhaupt
auf die StraBe gehen zu missen. Dass die
Politiker auf den Gedanken kommen, bei
den Schwachen zu kurzen. Ich will hoffen,
dass die Demo was gebracht hat!™
Karl-Heinz Schltter, OW

»,Toll, dass so viele Leute dem Aufruf gefolgt
sind. Es war eine sehr schéne und bunte
Veranstaltung, die Positionen und Fakten
klar gemacht hat."

Elke Klipp werkforum

,Dass in den Schlossterrassen so viele Leute
waren - damit haben wir nicht gerechnet.
Es ist gut angekommen. Ich habe nichts
Schlechtes gehért.™

Andrea Wiese, EW

,Gut war 's! Wir miissen ja auch dagegen
angehen.™
Stefanie Doose, HW

FESTE = VERANSTALTUNGEN

~Ich fand es spannend, Krach zu machen
und zu sehen, wie die Leute geguckt haben.
Das Wetter war wechselhaft, aber mir hat
es SpalB gemacht!"

Simone Miller, OW

~ES war ein lebendiger und selbstbewusster
Zug, der sich auch durch den Regen nicht
beirren lieB."

Judith Huneke, werkforum

~ES war sehr gut, dass wir mal die Meinung
gesagt haben!™
Jan-Christian Thomsen, EW

~Sehr wirkungsvoll, weil wir so viele waren.
Ich habe die Demo als erfolgreich empfun-
den. Auf jeden Fall!"

Volker Wulf, HW

,Ziel der Demo war fir mich, dass die Po-
litiker merken, dass die Menschen mit Be-
hinderung nicht einfach so hinnehmen, dass
Uber ihren Kopf hinweg etwas entschieden
wird."

Ulrike Neuhaus, OW

~Ich fand die Demo gut organisiert. Schén
war auch die groBe Teilnahme."
Karolin Fahrenkrog, werkforum

~Wir wollen mehr Geld, mehr Férderung und
mehr Leistung. Der Vertrag soll verlangert
werden."

Dennis Zimmer, EW

~Sehr gut! Es war eine sehr gute friedliche
Veranstaltung mit vielen Personen. Und

sie war erfolgreich. Inzwischen wurde eine
Vereinbarung getroffen, dass die Eingliede-
rungshilfe bis 31. Dezember 2012 weiterhin
gezahlt wird, jedoch mit einigen Abstrichen.™
Bjorn Kasper, HW

~Ich habe gehofft, dass wir von den Politi-
kern mit unserem Protest wahrgenommen
werden, dass daraus ein Gespréch folgt mit
dem Ziel einer intelligenten Lésung."
Jochen Wollert, OW

,Ich hoffe, die Demo ist auf offene Ohren
gestoBen und es findet eine vergleichbare
Veranstaltung noch einmal in Kiel statt."
Natascha Kander, werkforum

August 2010 WERo 15



- i 9 = - '.E}
R . S = AusrLUGE, UrRLAUB & FREIZEIT |t

RezeptApfelkug‘hn R A . W

-1/2 Zivrone ‘i / ! -Springform . . - B - - s = L] L A |.| '
-125 g Butter : s 1 -Rihrschiissel i L =" 1= f ey LAY

J = : | A
-ocler ; e 3 e -Kiichenwaage : ' ui T : ! -
.200 g Mehl = e [ N Moo 96— : o I a1 .

w~

-

ZUTATEN: e
| Sk GERATE:

:20UgVer ——— ——— I - - Messer

.2 Teelffel Backpulver . : i 1 N Siep 00—
APriseSalz i : By g | -Reib

-etwas Butter zum Einfetten . : N e

Farermeilfur dieform : . ., | -Zitronenpn
-Paniermehl fur die Form i o

-Paniermehl fiir die Form 3 ‘Kuchenpi
-Puderzucker zum Bestéuben . - _Uchenpinsel

" -Kuchengitter

g

Ich war am 8. Mai 2010 zum 15. Mal bei der Nacht des Deutschen Schlagers

oder wie es jetzt heiBt: Kult am Kalkberg. Es waren Peter Schilling, Costa

& Lucas Cordalis, Mark Medlock, Peter Kent, die Hermes House Band, die

: \ . . Soulful Dynamics, Brunner & Brunner und Marianne Rosenberg da. Ich war wie

Die Zitrone waschen und auspressen. Die Schale reiben. Den Backofen auf 180 Grad vorheizen, Kuchen auf die immer aufgeregt. Es war kalt, aber trocken, endlich ging es los und es wurde ein

Die Apfel schélen, vierteln und entkernen. mittlere Schiene schieben und ca. 40 Minuten backen. stimmungsvoller Abend. Ich habe in den 15 Jahren viele Séangerinnen und Sanger gese-

Die gewslbte Seite einschneiden, mit Zitronensaft begiefien. hen und gehort, aber der Hohepunkt war, als mein Lieblingssénger da war: Chris Roberts!

Er war der Uberraschungsgast und keiner hat es gewusst. Ich bin immer wieder erstaunt
welche Stimmung da ist!

Nachstes Jahr fahre ich wieder nach Bad Segeberg.
Béarbel Storm, OW

Mein Hobby ist mein Garten ':Hl’l.*

B _ o Mein Garten liegt direkt neben dem Einfamilienhaus in Ahrensbdk, 3
utter und Zucker cremig schlagen. Dann die Eier . . . . . . ..
einzeln einriihren. Mehl, Backpulver, Salz und ¥ Teelffel in dem ich mit meinen Eltern und meinen beiden Bridern wohne.
abgeriebene Zitronenschale dazu geben. Er ist mir sehr wichtig, weil man da sehr viel Gemlise ernten kann.
In meinem Garten habe ich Radieschen und Wurzeln, Porree und g
. ¥ Zucchini, Zwiebeln, Bohnen, Salat und Gurken. In unserem Ge-
Guten Appetit! Mmhm lecker, : wachshaus haben wir noch Paprika, rote Beete, Erbsen und Toma-
besonders mit Schlagsahne! " ten. Wir haben auBerdem Stachelbeeren, Erdbeeren und Kirschen

und es gibt Johannisbeerstraucher mit roten und schwarzen Beeren.

Es ist schdn im Garten zu arbeiten. Ich bin gerne an der frischen Luft
und nicht so ein Stubenhocker.

Christiane Mikyta, EW f

Die Kuchenform einfetten und mit Paniermehl ausstreuen. - ' . "
Den Teig einfiillen und glatt streichen. L]
Die Apfel mit der Wélbung nach oben leicht hinein driicken. E
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Auch ein ,,LEISES NEIN™ hat das Recht, gehort zu werden.

Selbstverteidigungs- und Selbstbehauptungskurs
fur Rollstuhifahrer/-innen am 6. und 7. April 2010

Gespannt und erwartungsfreudig kamen wir
plnktlich in die Sporthalle auf dem DRK-
Gelande, wo sich im Christof-Husen-Haus
das werkforum eigen@rt befindet, an. Die
beiden Kursleiterinnen waren schon da. Sie
kamen aus Hamburg und waren plnktlich um
9 Uhr in der Turnhalle. Als wir dann alle ein-
getroffen waren, startete die BegriBungs-
und Kennenlernrunde, im Stuhlkreis sitzend.
Mit viel Bewegung und Musik ging es zuerst
darum, die eigene Meinung zu vertreten:
Alle wirbelten ausgelassen durch die Halle.
Als die Musik ausging, fuhren und liefen alle
(die Kursleiterinnen machten namlich auch
mit) an fur sie vorgesehene Platze. Zum Bei-
spiel diejenigen, die Nudeln lieben in die linke
Ecke, die Reisliebhaber nach rechts, die Kar-
toffelgenieBer trafen sich gegeniberliegend
und die, die mehrere Sachen gleich gerne
essen, kamen in der Mitte zusammen.

Nach dem gleichen Prinzip wurde dann noch
einmal mit den vier Jahreszeiten verfahren.
Am ersten Kurstag saB3 ich in meinem e-fix
(Schieberollstuhl mit Hilfsmotor.) Der ist na-
turlich nicht so stabil, wie ein groBer Elektro-
rollstuhl. Ich flihle mich darin immer ziemlich

unsicher und nehme ihn nur als Ersatzstuhl,
wenn der E-Rolli defekt ist. Ich hatte nicht
gedacht, dass ich so die Chance hatte rich-
tig mitzumachen. Die Trainerinnen verstan-
den es super gut, das Programm so gut wie
madglich, den individuellen Fahigkeiten und
Beeintrachtigungen von uns, anzupassen.
Das Nein-Sagen uUbten wir auf verschiedene
Weise. Zum Beispiel alle zusammen so laut,
wie wir konnten. Dabei half, dass man sich
vorher aufrichten musste und tief durchat-
mete. Diese Aussage einer Kursleiterin gefiel
mir besonders: Auch ein ,leises Nein“ hat
das Recht, gehdrt zu werden.

Wir boxten, fuhren und traten gegen rie-
sengroBe Luftkissen, die uns plétzlich in den
Weg gelegt wurden. Den Rolli kann man im
Notfall eines Ubergriffes auf der StraBe als
Waffe benutzen. AuBerdem lernten wir indi-
viduell, unseren kdérperlichen Mdglichkeiten
entsprechend, Techniken kennen, die wir
uns teilweise selbst gar nicht zutrauten. Den
meisten von uns gelang es, die Trainerinnen
ganz schnell ,aufs Kreuz zu legen". Sie ver-
suchten, an unsere Rucksdacke heranzukom-
men, um uns den Ernstfall zu demonstrieren.

Bei einer der gezeigten Techniken reichte
es, dem Angreifer den Finger zu verbiegen.
Auch da waren uns unsere Rollis eine groBe
Abwehrhilfe.

Konfrontation muss gelbt sein, um sich
durchsetzen zu kdénnen, besonders drauBen
und ganz besonders im Rollstuhl. Sie war ein
groBer Teil in dem Kurs, der an zwei Tagen vor-
mittags lief. In kleinen Verfolgungen mussten
wir uns so schnell wir konnten unserem Ver-
folger/in zuwenden, um so die Situation um-
zukehren. Verbal unter anderem in dem Spiel
~Apfel-Zitrone" oder ,Bitte-Nein": Einander
gegenlber sitzend, bat der/die Eine/r um
etwas und der/die Andere verneinte immer
wieder. Beide naturlich in standig andernden
Stimmlagen, mit mehr oder weniger Nach-
druck und Lautstarke. Nein zu sagen fiel mir
in der Ubung wie im richtigen Leben ziemlich
schwer und war total anstrengend. Wir waren
immer so in Action, dass wir die vereinbarten
Pausen nie ganz rechtzeitig einhielten. Eine
Gruppenleiterin unserer Werkstatt betreute
uns in allen Dingen, die nebenbei anfielen:
wie Jacken an- und ausziehen, Getranke an-
reichen uvm.

Einige genossen auch die Sonne vor der Tur.
Danach ging es voller Power weiter.

Am zweiten Tag Ubten wir unter anderem ver-
schiedene Situationen in Rollenspielen. Im
Zweiergesprach sollten die eigenen Stand-
punkte vertreten und gestarkt werden. AuBer-
dem teilten wir uns in zwei Gruppen auf.
So lernten wir uns im Notfall gegen Cliquen
durchzusetzen, um im Ernstfall einander zu
beschitzen.

Sich als Gruppe abzustimmen, fand ich wirk-
lich nicht leicht. Mit bunten Tlchern wurden
unsere Rollstlihle aneinandergeknotet.

Am Ende der beiden Selbstverteidigungs-
kurstage fanden wir Entspannung durch
Traumreisen. Es war eine tolle Erfahrung, in
der ich meine innere Ruhe gefunden habe.
Der Kurs machte mir viel SpaB. Wenn ich
alleine drauBen bin, denke ich jetzt oft an
die Dinge, die aus dem Kurs und fihle mich
gut.

Bianca Christiansen, werkforum eigen@rt

H|Ife hilfe, so helft mir doch!!!! He, he glelch hab ich dich.

Hey, was mach' ich eigentlich hier?
Ich kann doch Selbstverteidgung.

Hilfe, hilfe, so helft mir doch!!!!

He he, glach hab ich dich.

&
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,In Gromitz wirde ich :

gerne mal zelten.”

»~Mal mit einem Hubschrauber | (Thomas Gradert)

Uber die Landschaft fliegen”
(Dirk Schéning)

»,Die Route 66 mal entlang-

fahren, mit dem Motorrad”
(Michael Redmann)

©Frank ErstlingPIXELIO

= 4t
L = 2

©Dr. Jutta. Nowack/PIXELIO

,Ich mochte zum Nordkap unc,j,

i , B “ et i itternachtssonne sehen.
~Auf der Kieler Woche SSiiE i die Mi (Astrid Grage)

bummeln gehen” e R— T
(Hermann Rickmann) ; !

»~Nach London zur Tower Bridge”
(Thomas Gradert)
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Ich repariere Fahrrader aller Art, flr jeden der
Hilfe brauchen kann.

Hier seht Ihr mich in meiner Werkstatt, wo
ich gerade am Rad meiner Freundin ein neues
Schutzblech anbaue.

Ich habe schon eine Menge Schrauben und
Ersatzteile, weil ich gerne altere Fahrrader
geschenkt nehme, die ich dann ausschlachte.
Bei einem Bekannten habe ich letztes Jahr
gelernt, wie man Fahrrader repariert.

August 2010

Ich habe mir dann gutes Werkzeug zu Weih-
nachten und zum Geburtstag schenken
lassen.

An mein eigenes Fahrrad habe ich mir eine
Kupplung fir einen Anhanger angebaut, so-
dass ich meine Einkdufe damit erledigen
kann.

Wer Hilfe bei seinem Fahrrad braucht, kann
mich gerne ansprechen.

Carsten Reinke
Ostlandstr. 84
23758 Oldenburg
Telefon 04361 -506949
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Suchbild

Finde 7 Fehler.
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August 2010

23



= o !
- |- i —
i = i
- ol
.

DER LANDTAG
TEIN

SCHLESWIG-HOLS
[ = ¥ F
fiir Mensc AGTE =
: -
o -

i
)

i
l.!.il-:

1
Hu

-
1

il
]

T
1

=1 _ =
—— A
= = § =

i

i
- :ﬂ AT T W o
o A L R L) Rod g

- } .':..,.._- R -s— 'l‘|----_-:— : ;- ".
o~ — —r 8
L “—--.-t“-‘,.:__._-’--—h-11—1—-__1_—L.J__.£‘_'L'L e e
e e

=
urn
_*:i'

- [' !
e il
o ’)'-_.

o e
gy |

e

Start 11.00 Uhr Rathausplatz
12.30 bis 18.00 Uhr Landeshaus

Mach mit! Infos und Anmeldung unter www.krachmachtach.de



